
ПЛАН СЕМІНАРСЬКОГО ЗАНЯТТЯ 

 

Тема 5. Влада лідера 

1. Лідер як служитель: доступність, спілкування, підтримка 

2. Філософія партисипативного управління  

3. Лідерство як засіб вдосконалення процесу управління  

Запитання для самоконтролю: 

1. Поясніть, в чому суть авторитарного, демократичного і ліберального стилів 

спілкування. 

2. Що таке спілкування? 

3. Розкрийте суть ознак, за якими класифікують види спілкування. 

4. Назвіть відомі вам форми спілкування. 

5. У чому суть концепції партисипативного управління? 

6. Поясніть, через які засоби реалізують фасилітаторську функцію? 

7. Розкрийте значущість особистих якостей керівника-лідера для ефективного управління. 

8. Розкрийте суть формального лідерства. 

9. Дайте визначення поняття стиль лідера. 

10. Поясніть важливість і потребу правильної організації контролю. 

 


