
Інструкція для першого входу у Microsoft Teams

Крок 1: Перейдіть за посиланням: https://teams.microsoft.com/v2/

Крок 2. Введіть
університетську адресу: 

Дані для входу можуть 
надійти на пошту або 
вам дані наддасть 
викладач

Крок 3. 
Введіть тимчасовий пароль

Введіть пароль, який
надіслано вам на 
електронну пошту або
повідомлено окремо.

Крок 4. Оновіть пароль

На екрані з’явиться запит на зміну
пароля.  
Це обов’язкова дія при першому
вході. 

1) Введіть: Поточний пароль 
(тимчасовий)

2) Новий пароль (вигаданий вами)

3) Підтвердіть новий пароль

4) Натисніть «Увійти».

Крок 5. Налаштування
захисту акаунту

Вам буде запропоновано
налаштувати додатковий
метод підтвердження особи —
наприклад, телефон.
Натисніть «Далі».

Якщо ви хочете пропустити
налаштування — натисніть «Пропустити

налаштування» внизу.
Нагадування:
•Усі повідомлення з обліковими 
даними можуть потрапити в 
папку «Спам».
•Якщо ви вже реєструвалися 
раніше — використовуйте свій 
існуючий пароль.
•У разі проблем звертайтесь до 
відділу інформаційного 
забезпечення освітнього 
процесу.

https://teams.microsoft.com/v2/


Інструкція: 

Скидання пароля до акаунту Microsoft Teams

Крок 1: Перейдіть за посиланням: https://teams.microsoft.com/v2/

Крок 2. Введіть
університетську адресу: 

Дані для входу можуть 
надійти на пошту або 
вам дані наддасть 
викладач

Крок 3. 
Натисніть «Я не пам’ятаю
пароль»
Введіть пароль, який
надіслано вам на 
електронну пошту або
повідомлено окремо.

Крок 4. Введіть символи з картинки
Вам буде запропоновано підтвердити, що ви не робот. 
Введіть код із зображення (CAPTCHA).

Крок 3. 
Отримайте код 
підтвердження
Оберіть спосіб перевірки:✅
Надіслати код на резервну
пошту

Крок 3. Перевірте пошту
Зайдіть на вказану резервну
пошту. Знайдіть лист від
Microsoft із темою 
"Підтвердження електронної
пошти«
Скопіюйте код, який надійшов

Крок 3. Введіть новий пароль
Після підтвердження вам буде 
запропоновано створити новий
пароль.Введіть новий надійний
пароль та підтвердіть його.

Натисніть "Готово". ✅

https://teams.microsoft.com/v2/

